
（別紙３）

～ 2026年3月31日

（対象者数） ２５名 （回答者数）
２０名

～ 2026年3月31日

（対象者数） ７名 （回答者数）
５名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

地域との交流や体験活動を充実させるとともに、職員

研修を継続し、専門性の向上と支援の質のさらなる向

上を目指します。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

2

3

○事業所名 放課後等デイサービスHANON

○保護者評価実施期間
2025年4月1日

○保護者評価有効回答数

2025年4月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
年　月　日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

「好きを得意に、得意を夢に」を理念に、子ども一人ひとり

の個性や強みを大切にし、自信や将来につながる力を育む支

援を行っています。

子どもの興味や得意なことを活動に取り入れ、成功体験を積

み重ねられる支援を実施しています。また、保護者や学校、

関係機関と連携し、安心して成長できる環境づくりに努めて

います。

事業所における自己評価総括表公表


